
Listado provisional de las personas candidatas que han cumplido los requisitos 
mínimos de la convocatoria publicada el 24 de noviembre de 2023 del director de 
la Fundación Centro de Investigación y Desarrollo del Alimento Funcional, CIDAF, 
por la que se aprueban los requisitos para la contratación del puesto de 
Investigador en el área de nuevas fuentes proteicas, en el marco del proyecto de 
transferencia AT22CCTT_00007. PROSOST de 2 años de duración. 

Una vez realizada la preselección por parte del área de Recursos Humanos, así como 
la baremación de méritos efectuada por el Comité Calificador, de acuerdo con la oferta 
publicada el 24 de nov del 2023, el Comité Calificador aprueba lo siguiente: 

1. Hacer pública la relación provisional de candidaturas admitidas (anexo I),
ordenando las mismas de mayor a menor puntuación en la baremación e
indicando expresamente las candidaturas que pasarán a la siguiente fase de
Entrevista Competencial.

En Granada, a 12 de diciembre del 2023. 

Fdo.: Ana Vigil 
 Secretaria del Comité 

Calificador



ANEXO I.- LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATURAS 
ADMITIDAS 

INICIALES DE 
LOS APELLIDOS 
Y NOMBRE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL FORMACIÓN IDIOMAS TOTAL (Méritos 

Valorables) 
ENTREVISTA 

( Máx. 30 puntos) 
( Máx. 25 
puntos) ( Máx. 5 puntos) 

(Corte entrevista >25 
puntos) (Sí/No) 

A, LC 4,75 20,00 4,00 28,75 Sí 

ND, PG 1,00 15,00 3,00 19,00 No 

L, LG 19,00 5,00 2,00 26,00 Sí 

A, JZ 21,00 15,00 0,00 36,00 Sí 

LA, VA 6,00 15,00 0,00 21,00 No 

D, BV 5,92 10,00 2,00 17,92 No 

MC, MM 7,50 0,00 2,00 9,50 No 

G, LG 11,64 15,00 2,00 28,64 Sí 
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